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แบบ ค. 
แบบแสดงข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพื่อเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ 

และหนังสือให้ความยินยอม 
 

1. ประวัติส่วนตัว 
 

(1) ข้อมูลท่ัวไป (โปรดแนบส าเนาบตัรประชาชนหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวตา่ง 
ประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอาย ุพรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง) 

 ชื่อ / นามสกลุ (ภาษาไทย):          
 ชื่อ / นามสกลุ (ภาษาองักฤษ):          
 สญัชาต ิ   วนั/เดือน/ปี เกิด:    อาย ุ              ปี 
 อาศยัอยู่บา้นเลขที่   ถนน   ต าบล/แขวง    
 อ าเภอ/เขต  จงัหวดั   หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ที่ท  างาน    
 หมายเลขโทรศพัทม์ือถือ    E-mail       
 

(2) วุฒิการศึกษา (โปรดแนบส าเนาหลกัฐานการศกึษา พรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง) 
  

  ต ่ากว่าปรญิญาตรี    ปรญิญาตร ี    สงูกว่าปรญิญาตรีขึน้ไป 
ปี  สถาบนัศกึษา  สาขาวิชา 

     
     
     

 

การอบรมที่เก่ียวขอ้งที่จดัโดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
  

  ปีทีเ่ข้ารับการอบรม 

 Director Certification Program (DCP)  
 Director Accreditation Program (DAP)  
 Audit Committee Program (ACP)  
 The Role of the Compensation Committee (RCC)  
 Role of the Nomination & Governance Committee (RNG)  
 อื่นๆ (โปรดระบ)ุ      

 

(3) อาชีพ / ต าแหน่งงาน / สถานทีท่ างานปัจจุบัน 
 ______________________________________________________________________________ 
 ______________________________________________________________________________ 

 

รูปถ่าย 
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(4) ประวัติการท างาน 5 ปีย้อนหลัง (โปรดแนบประวัติการท างาน (Curriculum Vitae) พรอ้มรับรองส าเนา

ถกูตอ้ง) 
  

ปี  บรษิัท  ต าแหน่ง 
     
     
     

 
(5) การด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทอ่ืนในปัจจุบัน 
 _________________________________________________________________________________________ 
 _________________________________________________________________________________________ 
 _________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________ 
 
(6) จ านวนหลักทรัพยท์ี่ถือในบริษัท พรีไซซ คอรป์อเรช่ัน จ ากัด (มหาชน) (รวมคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่

บรรลนุิติภาวะ ตลอดจนนิติบคุคลที่ตนหรือคู่สมรสหรือบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะถือหุน้เกินรอ้ยละ 30 ของสิทธิ
ออกเสียงทัง้หมดของนิติบคุคลดงักล่าว 
หุน้สามญั จ านวน  หุน้ 
    

(7) การมีส่วนได้เสีย ทางตรง/ทางอ้อม ในฐานะที่เป็นคู่สัญญากับบริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทร่วม 

(โปรดระบลุกัษณะของรายการและลกัษณะสว่นไดเ้สียพรอ้มระบมุลูค่าของรายการ) 
               
               
               
               
               
 
(8) การมีส่วนได้เสียทางตรง/ทางอ้อมในบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัททีเ่ก่ียวข้อง ไดแ้ก่ การ

ถือหุน้ หรือเขา้รว่มเป็นหุน้สว่น หรือเป็นกรรมการของบรษิัทที่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็น
การแข่งขนักบักิจการของบรษิัทฯ (โปรดระบรุายละเอียด) 

 _________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________ 
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2. การไม่มีลักษณะต้องห้ามและการให้ความยินยอม 
 

 ขา้พเจา้      รบัทราบและใหค้วามยินยอมในการไดร้บัการเสนอชื่อ
เพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการของบรษิัท พรีไซซ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) ต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2568 และขอรบัรองว่าขอ้มลูของขา้พเจา้ขา้งตน้ และเอกสารหลกัฐานที่ยื่นมาพรอ้มกันนี ้ถูกตอ้ง ครบถว้น ไม่เป็นเท็จ 
หรือไม่ขาดขอ้ความที่ควรตอ้งแจง้ในสาระส าคัญ พรอ้มกันนี ้ข้าพเจา้ขอรบัรองว่า ขา้พเจา้เป็นผูม้ีคณุสมบตัิ และไม่มี
ลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายบรษิัทมหาชนจ ากัด กฎหมายหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์กฎระเบียบขอ้บงัคบัของ
บริษัท และหน่วยงานก ากบัดแูลที่เก่ียวขอ้ง และการก ากบัดแูลกิจการที่ดีของบรษิัท รวมทัง้หลกัเกณฑต์ามขอ้ 3.1 และ
หากขา้พเจา้ผ่านการคัดเลือกจากคณะกรรมการเพื่อเสนอชื่อต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้แลว้ ข้าพเจา้จะใหค้วามร่วมมือกับ
บรษิัทเป็นอย่างดี และปฏิบตัิตามระเบียบขอ้บงัคบัของบรษิัทต่อไป 
 
 
 
 

    บคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อ 
(    ) 
วนัที่     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


